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Veranstaltung im Rahmen der GGG Methodenwoche 2011 
17.10. – 20.10.2011 

 
Workshopblock 2 

 
 
Titel der Veranstaltung:  

New Methods in Program Evaluation: Difference-in-difference and matching techniques 
 
Referentin / Referent:  

Inmaculada Martínez-Zarzoso 
 
Termine: 
Mittwoch, 19.10.11 um 13:00 – 17:00 Uhr und 
Donnerstag, 20.10.11 um 09:00 – 13:00 Uhr und 14:00 – 18:00 Uhr. 
 
Kurzbeschreibung: 

There are many questions in social science that depend on causal effects of social 
policies or programs. This course attempts to present a review of the practical issues for 
empirical researchers on the econometric and statistical analysis of the effects of such 
programs or treatments.  
 
Zielgruppe: 

 Einsteiger & Promovierende aus den Schwesterdisziplinen 

ODER 

 Fortgeschrittene & Promovierende aus der eigenen / naheliegenden Disziplin/en 
 
Vortrags- und Diskussionssprache: 

 Deutsch   ODER    Englisch 
 
Teilnehmerbegrenzung: 20 
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Anforderungen:  

Short research proposal (5-7 pages) to be submitted after the Workshop in form of short 
essay using the proposed methodology (Program Evaluation). 
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